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4.2. DIGITALISIERUNG HANDS ON:    

ZIELE DIESER WERKSTATT …                                   INHALTE

WAS DABEI HERAUSKOMMT… 

WERKZEUGE

MODERATOR: ERHARD JERSCH / CLAUS EHRHARDT

 Digitalisierung: Was macht das mit Menschen - einige 
psychologische Hintergründe kennen

 Pragmatische Vorgehensweise: Umsetzung bekannter 
Arbeitsmittel und „Masken“ ins digitale

 Die IT an das Unternehmen anpassen – nicht das Unternehmen an 
die IT oder Programme

 Erste eigene Anwendung erstellen und nach der Werkstatt in der 
Praxis nutzen können.

 Ansatzpunkte für weitere Umsetzungsmöglichkeiten finden und 
diskutieren

 Was bedeutet „Digitalisierung“ für Menschen

 Ängste und Widerstände

 Möglichkeiten für eine schnelle und konfliktfreie Umsetzung

 Von Papier und Excel zur eigenen Anwendung

 „Apps“ selbst erstellen

 Möglichkeiten für weitere Digitalisierungschritte

 Übertragen von eigenen Anwendungen (z.B. auf Papier oder 

Excel) in eine selbst erstellte „App“

 Input zum Weiterentwickeln eigener Anwendungen

 Ansätze zum Umsetzen im Unternehmen und im Team

 Handout für Umsetzung im Unternehmen


